
REFORMA DA PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE BETIM

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE BETIM – IPREMB

Minuta do Projeto da Reforma Previdenciária



REFORMA PREVIDENCIÁRIA – BETIM

❖ Publicação da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019

Objetivo: Reduzir o déficit atuarial dos Regimes de Previdência Social e viabilizar o acesso de 

todos os segurados ao plano de benefícios desse Regime.

❖ Alterações já realizadas no IPREMB:

➢ Lei nº 6.667, de 25 de março de 2020

- Aumento da alíquota de contribuição previdenciária dos servidores e do município;

- Ratificação do rol dos benefícios; 

- Vedação da acumulação de mais de uma pensão por morte, no âmbito do mesmo

regime de previdência social, ressalvados os casos de instituidor em exercício de cargos

acumuláveis em que será assegurada a percepção do valor integral do benefício mais

vantajoso e de uma parte do menos vantajoso.



REFORMA PREVIDENCIÁRIA – BETIM

➢ Regime de Previdência Complementar

❖ Lei nº 6.820, de 22 de janeiro de 2021

- Institui o Regime de Previdência Complementar para os servidores efetivos do

município de Betim e fixa o limite máximo para o benefício das aposentadorias e

pensões dos servidores que ingressarem no município após a instituição desse

Regime, em conformidade com a Constituição Federal de 1988.

❖ Portaria Previc nº 539, de 15 de agosto de 2021

- Convênio de adesão do município de Betim ao plano de benefícios PREV-MAIS

administrado pela PREVCOMMG.

- Início de Vigência do convênio de adesão: 11/08/2021.



Situação Financeira do RPPS - BETIM

Descrição Valor médio mensal 2021 Valor total 2021

Contribuição dos Servidores R$ 3.718.045,49 R$ 33.462.409,44

Contribuição Patronal + suplementar R$ 5.651.431,02 R$ 50.862.879,16

Contribuição Aposentados e Pensionistas R$ 266.352,60 R$ 2.397.173,36

Total R$ 9.635.829,11 R$ 86.722.461,96

Receitas 2021

Contribuições 

Previdenciárias

Descrição Valor médio mensal Valor total 2021

Folha Aposentados e Pensionistas R$ 13.537.272,81 R$ 155.877.448,16

Despesas Administrativas R$ 335.423,07 R$ 3.354.230,70

Total R$ 13.872.695,88 R$ 159.231.678,86

Despesas 2021

Folha Benefícios +

Despesas Adm.

Ressalta-se que está suspensa a constituição de reserva para o custeio

administrativo do IPREMB nos anos de 2021, 2022 e 2023, em virtude de constar

saldo suficiente em conta administrativa para a manutenção do RPPS.



Situação Financeira do RPPS - BETIM

Descrição Valor médio mensal Valor total 2021

Parcelamento da Dívida R$ 3.642.024,37 R$ 36.420.243,69

Compensação Previdenciária 2020+2021 R$ 223.515,11 R$ 2.748.139,03

Total R$ 3.865.539,48 R$ 39.168.382,72

Outras Receitas

Outras Receitas

Benefício médio mensal 2021 Valor Total 2021

R$ 2.725.680,54 R$ 34.018.167,00

Folha de 

Benefícios Tesouro



Distribuição dos participantes

Participantes Folha Mensal Quantidade Remun. Média Idade Média

Ativos R$ 31.297.119,35 8747 R$ 3.578,04 49

Aposentados R$ 12.128.936,41 2987 R$ 4.060,57 62

Pensionistas R$ 1.086.442,68 503 R$ 2.159,93 54

Total R$ 44.512.498,44 12.237           R$ 3.637,53 53



Distribuição da Folha Mensal

Receita Total (Contribuição) R$ 9.635.829,11

Despesa Total (despesas previdenciárias) -R$ 13.872.695,88

Resultado (receitas - despesas) -R$ 4.236.866,77

Em função da suspensão da constituição da reserva para o custeio administrativo, as despesas do 

IPREMB nos anos 2021, 2022 e 2023, consistirá na folha de aposentados e pensionistas, ou seja, em

-R$13.537.272,81. Isso altera esse resultado final para -R$ 3.901.443,70   no referido período.



Reservas Matemáticas e Saldo do Sistema apurados na 
Avaliação Atuarial 2021

Discriminação das Reservas Valores

Valor atual do saldo de receitas e despesas previdenciárias dos benefícios já concedidos -R$ 1.943.837.267,26

Valor atual do saldo de receitas e despesas previdenciárias dos benefícios futuros -R$ 1.925.937.301,00

Saldo receitas e despesas previdenciárias -R$ 3.869.774.568,26

Aplicações Financeiras do IPREMB: R$ 1.325.533.837,97

Acordos de Parcelamentos R$ 329.757.656,41

Saldo total dos Ativos do IPREMB R$ 1.655.291.494,38

Resultado: Déficit Atuarial -R$ 2.214.483.073,88



Situação financeira e atuarial do IPREMB

Aplicações financeiras: R$ 1.325.533.837,97

Acordos de Parcelamento: R$ 329.757.656,41

Ativos totais: R$ 1.655.291.494,38

*A receita previdenciária cobrirá as despesas do plano de benefícios até 2047.

É importante ressaltar que a previsão aqui exposta pressupõe a obtenção de todas as receitas

previdenciárias, quais sejam: as contribuições previdenciárias do ente, dos servidores ativos, dos

aposentados e pensionistas, além das parcelas da dívida do município com o IPREMB, da compensação

previdenciária e dos rendimentos das aplicações financeiras dentro da meta estabelecida atualmente

IPCA+5,15%. Desta forma, alterações na obtenção dessas receitas podem mudar esse resultado. Nesse

sentido, ressaltamos que o rendimento das aplicações financeiras é diretamente relacionado com o

comportamento do mercado financeiro, que é altamente influenciado pelo cenário econômico, que já

se encontra muito desfavorável. Diante de tudo isso, é preciso que sejam tomadas medidas gerenciais

que ampliem as receitas e o patrimônio do IPREMB, como a realização da reforma previdenciária. A

reforma previdenciária contribuirá também, significativamente, para a redução do déficit atuarial.



Adoção de medidas salutares sem Reforma Previdenciária

Participação dos servidores na amortização do Déficit Atuarial Apurado

Sem a Reforma Previdenciária, atingiremos alíquotas suplementares acima de 20% já

em 2024. Essa situação tornará relevante a participação dos segurados na

amortização do déficit atuarial.

A partir do momento em que as alíquotas de amortização desse déficit atingir o

patamar de 20%, a contribuição dos segurados poderá ser elevada, seja por meio

de um aumento da contribuição normal ou pela implementação de uma alíquota

extraordinária.
*Com a aplicação da Reforma, será evidente

a redução das alíquotas suplementares do

plano de amortização, como demonstrado no

quadro a seguir.



Equacionamento do Déficit Atuarial



Minuta da Reforma Previdenciária do IPREMB

1) Aposentadoria Especial Insalubre;

2) Aposentadoria Especial por Deficiência;

3) Reversão da aposentadoria por incapacidade;

4) Readaptação do servidor com idade até 75 (setenta e cinco) anos;

5) Aposentadoria por invalidez a partir do dia imediato ao da cessação do auxílio

doença, sendo verificada a incapacidade total para o trabalho;

6) Convocação do servidor para avaliação das condições que ensejaram o

afastamento ou a aposentadoria;

7) Comprovação de dependência econômica para fins de pensão: não serão aceitas

documentações pós mortem;

8) Vedação da conversão do tempo especial em tempo comum;



Minuta da Reforma Previdenciária do IPREMB

9) Alteração da base de incidência da contribuição previdenciária dos aposentados

e pensionistas sobre os valores dos benefícios que superem 2 salários mínimos;

10) Tempo mínimo de serviço público de 20 anos exigido apenas para as

aposentadorias por tempo de contribuição;

11) Tempo de contribuição de 20 anos para as aposentadorias por idade;

12) Tempo mínimo no cargo efetivo de 10 anos nas aposentadorias por tempo de

contribuição e por idade;

13) Redução de 5 anos apenas na idade para os Professores;

14) Média contributiva calculada sobre 100% das contribuições pagas a partir de

julho/1994;



Minuta da Reforma Previdenciária do IPREMB

15) Abono de Permanência equivalente à 50% do valor da contribuição previdenciária

do servidor;

16) Pensão equivalente a uma cota de 50% do valor do benefício do servidor inativo 

ou do valor benefício por incapacidade permanente a que teria direito na data do 

óbito para o servidor que falecer na ativa, acrescido de cotas de 10% por 

dependente até o máximo de 100%;

17) Cessação das cotas de pensão após a perda da qualidade de dependente, 

considerando a irreversibilidade dessas cotas;

18) Aumento da idade do cônjuge para o recebimento da pensão vitalícia para 50 

anos.



Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019

*A EC nº 103/2019 permite alterações mais rigorosas que não estão sendo

propostas neste momento, como:

❑Alteração da base contributiva dos aposentados e pensionistas para os

valores que superem 1 salário mínimo;

❑Alteração da idade mínima para aposentadoria;

❑Benefício mínimo de aposentadoria para o valor equivalente a 60% da

média calculada com aumento de 2% a cada um ano a mais de

contribuição.

* Nesta reforma estão sendo propostas as medidas menos severas.



Estudo Atuarial da aplicação da Reforma Previdenciária

O Déficit Atuarial do IPREMB apresentará uma redução de 22,82%, 

totalizando uma queda de R$ 505.279.179,08, passando do valor de 

R$ 2.214.483.073,87 para R$ 1.709.203.894,79.



Estudo Atuarial do cenário com a aplicação da Reforma Previdenciária

- Benefícios já concedidos: aumento de contribuição em torno de 311% em relação às 

aposentadorias e pensões;

- Benefícios a conceder: aumento nas contribuições de 22,18% em relação aos benefícios 

futuros;

- Valor dos benefícios a conceder: redução de 8,67% no valor das aposentadorias e pensões 

a serem concedidas.

Medidas de maior impacto positivo para a saúde financeira e atuarial do RPPS:

❖ Ampliação da base contributiva dos segurados;

❖ Prolongamento do tempo de contribuição;

❖ Benefícios com valores mais condizentes com a realidade do plano previdenciário.



✓ Alteração da base de contribuição previdenciária dos aposentados e pensionistas para os 
valores que superem 2 salários mínimos:

Impacto da Reforma Previdenciária nas receitas do IPREMB

Aumento de 306,24% nas contribuições previdenciárias 

mensais dos beneficiários vinculados ao IPREMB.

Contribuição Mensal Anual Mensal Anual

Aposentados R$ 228.808,56 R$ 2.974.511,27 R$ 911.274,78 R$ 11.846.572,17

Pensionistas R$ 10.807,45 R$ 140.496,87 R$ 62.139,66 R$ 807.815,54

Total R$ 239.616,01 R$ 3.115.008,13 R$ 973.414,44 R$ 12.654.387,71

MODELO ATUAL - SEM REFORMA
BENEFICIÁRIOS 

POSTERIORES A 2005

(IPREMB) 

REFORMA PREVIDENCIÁRIA

Contribuições sobre valor 

acima de 2 salários mínimos 

(alíquota 14%)

Contribuições sobre valor 

acima do teto do RGPS 

(alíquota 14%)



Impacto da Reforma Previdenciária nas receitas do IPREMB

✓ Alteração da base de contribuição previdenciária dos aposentados e pensionistas para os 
valores que superem 2 salários mínimos:

Aumento de 153,68% nas contribuições previdenciárias 

mensais dos beneficiários vinculados ao Tesouro.



Impacto da Reforma Previdenciária nas receitas do IPREMB

Pensionistas após 2005Aposentados após 2005

Isentos 915 Isentos 302

Contribuintes 2072 Contribuintes 201

Total 2987 Total 503

Aposentados Pensionistas

Beneficiários Posteriores a 2005 - IPREMB



Impacto da Reforma Previdenciária nas receitas do TESOURO

Pensionistas anteriores a 2005Aposentados anteriores a 2005

Isentos 228 Isentos 127

Contribuintes 320 Contribuintes 52

Total 548 Total 179

Beneficiários Anteriores a 2005 - TESOURO

Aposentados Pensionistas



MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

✓ Lei da Governança, lei nº 6.632, de 20 de dezembro de 2019:

- Estabelece diretrizes para a política de governança, planejamento, transparência, 

controle e investimentos do instituto de previdência social do município de Betim -

IPREMB e dá outras providências.

❑ Transparência; 

❑ Responsabilidade;

❑ Equidade e justiça;

❑ Obediência às normas que regulam os RPPS;

❑ Gestão dos recursos do IPREMB na modalidade de Carteira Administrada;

❑ Vedações às aplicações financeiras:

❖ Investir em fundos como único ou primeiro investidor;

❖ Investir em fundos que possuam período inferior a 01 (um) ano.



Distribuição dos recursos aplicados por instituição financeira

Carteira administrada:

❖ Instituições classificadas: Santander, Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal,

Bradesco e XP Investimentos.

❖ Situação atual: 6,11% do recursos já estão sob administração do Banco Santander,

totalizando R$ 78.348.709,26.

Gestor Valor

Caixa Econômica Federal R$ 470.787.706,88

BB Gestão de Recursos DTVM R$ 202.081.242,53

Bradesco Asset Management R$ 169.051.829,65

Itaú Unibanco R$ 162.975.647,04

Outros R$ 150.581.673,14

Santander Brasil Asset Management R$ 78.348.709,26

Títulos Públicos Federais R$ 49.237.041,11

Total Geral R$ 1.283.063.849,61

Posição da Carteira de Investimentos em Outubro/2021



Distribuição dos recursos aplicados por instituição financeira

Posição da Carteira de Investimentos em Outubro/2021



GGR PRIME I FIDC SÊNIOR 1

PREMIUM FIDC SÊNIOR

SCULPTOR FI MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO

BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATÉGIA FIP

LA SHOPPING CENTERS FIP MULTIESTRATÉGIA

CONQUEST FIP EMPRESAS EMERGENTES - FCCQ11

CAM THRONE FII

SÃO DOMINGOS FII - FISD11

RB CAPITAL RENDA II FII - RBRD11

ÁQUILLA FII - AQLL11

Desta lista, 2 fundos estão devolvendo

o valor neles investidos, a saber: GGR

Prime e RB Capital e, outros 2 já

anunciaram o início do pagamento de

amortizações: São Domingos e

Sculptor Multimercado.

FUNDOS ESTRESSADOS

MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

✓ Auditoria dos Fundos de Investimentos classificados como estressados;



MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

✓ Diminuição das horas extras e dos custos administrativos;

Exercício Valor total

2013 R$ 23.203,02

2014 R$ 8.018,58

2015 R$ 51.477,21

2016 R$ 106.867,79

2017 R$ 102.007,19

2018 R$ 191.448,48

2019 R$ 134.867,31

2020 R$ 27.070,30

Total R$ 644.959,88

GASTOS COM HORAS EXTRAS



MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

Houve uma redução de 82,89% no pagamento de horas extras em relação 
aos três últimos anos. 



MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

Obs.: Em 2020 foi realizado curso de capacitação atuarial para os conselheiros e

servidores na sede do IPREMB, em decorrência das várias alterações inseridas nas

avaliações atuariais com inclusão obrigatória nos relatórios atuariais a partir de 2021.



MEDIDAS GERENCIAIS ADOTADAS

✓ Aquisição da sede do IPREMB; 

✓ Lei nº 6795, de 28 de dezembro de 2020:

- Suspende a constituição de reserva para o custeio administrativo do IPREMB nos anos de   

2021, 2022 e 2023, em virtude de constar saldo suficiente em conta administrativa para a 

manutenção do RPPS.

Com essa medida, R$ 28.752.731,95 foram destinados aos ativos 

previdenciários do IPREMB.

Ano
Remuneração de Contribuição 

dos Servidores  Ativos

Taxa de administração

do IPREMB

2021 R$ 406.862.551,55 R$ 9.764.701,24

2022 R$ 393.615.893,68 R$ 9.446.781,45

2023 R$ 397.552.052,62 R$ 9.541.249,26

Total R$ 1.198.030.497,84 R$ 28.752.731,95


